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                                                   ΜΥΤΙΛΗΝΗ, 29-10-2025                                                                                       

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                ΑΡ.ΠΡΩΤ.: 25139  

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ                           ΑΔΑ ΠΡΟΔ.:9ΘΗΥ46907Ο-ΓΓΘ  

2η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ      ΠΡΑΞΗ:2217  

ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ  ΑΙΓΑΙΟΥ                    ΑΔΑ: ΨΠΘΝ46907Ο-Ν2Δ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ           ΑΔΑΜ: 25PROC017817917                                                                      

«ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ»                                                                               

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ  

ΠΛΗΡ.: ΠΡΩΤΟΥΛΗ Ζ.     

ΤΗΛ: 2251351354  

Email: promithies@vostanio.gov.gr  

                                        

                                
ΕΠΑΝΑΠΡΟΚΗΡΥΞΗ  

 

       Το Γενικό Νοσοκομείο Μυτιλήνης, δια της υπ’ αριθμ. 39η/10-10-2025 (θέμα 1ο) απόφασης 

Δ.Σ. επαναπροκηρύσσει εκδήλωση ενδιαφέροντος με συλλογή κλειστών προσφορών και 

κριτήριο κατακύρωσης την χαμηλότερη τιμή, για την ανάθεση της παροχής ανεξάρτητων 

υπηρεσιών υποστήριξης της μονάδας εσωτερικού ελέγχου του Νοσοκομείου  (CPV : 

79212200-5).   

         Προϋπολογισμός δαπάνης 12.000,00 ευρώ χωρίς Φ.Π.Α.   

         Ο διαγωνισμός θα διενεργηθεί από αρμόδια επιτροπή στις 12-11-2025 ημέρα Τετάρτη 

και ώρα 11.00 π.μ. στα γραφεία του Νοσοκομείου.  

       Προς διευκόλυνση των ενδιαφερομένων, το πλήρες κείμενο της Διακήρυξης σε 

ηλεκτρονική μορφή έχει αναρτηθεί από την ιστοσελίδα της Αναθέτουσας Αρχής 

(www.vostanio.gov.gr) στον σύνδεσμο Διαγωνισμοί και στη Διαύγεια.                                                  

                                                    

      

                                                  
                                                                                        Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ   
 
                                                
                                   
 

                                                                                        
                                                                              ΚΟΥΤΣΑΝΤΩΝΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 
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                                                             ΑΔΑ  ΠΡΟΔ: 9ΘΗΥ46907Ο-ΓΓΘ  

                                                                        ΠΡΑΞΗ: 2217  

  ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    

  ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ                                     ΜΥΤΙΛΗΝΗ, 29-10-2025 

  2η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ                ΑΡΙΘΜ.ΠΡΩΤ. 25139  

   ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ  ΑΙΓΑΙΟΥ   

   ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ                     ΑΔΑ: ΨΠΘΝ46907Ο-Ν2Δ 

            «ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ»                                    AΔΑΜ: 25PROC017817917     

  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  

 ΤΜΗΜΑ: ΓΡΑΦΕΙΟ  ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ   

 ΠΛΗΡ.:  ΤΣΟΥΛΕΛΛΗ ΑΘΗΝΑ  

 ΤΗΛ: 22510 - 26390  

 FAX:22510-37130  

 Email. promithies@vostanio.gov.gr   

ΣΥΛΛΟΓΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 87/2025 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΣΗ ΤΗΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΟΥ Γ.Ν. ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ “ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ” (CPV: 79212200-5 Υπηρεσίες 

εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου) ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 12.000,00€ ΜΕ 

Φ.Π.Α. 24%.(14.880,00€).   

ΤΟ Γ.Ν. Μυτιλήνης λαμβάνοντας υπόψη:  

 Τις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4795/2021.   

 Την υπ' αρ. οικ. 36804/22 (Β1 3448) απόφαση του Υπουργού Υγείας και της 

Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, «Προϋποθέσεις και κριτήρια σύστασης των 

Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας 

φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α' του ν. 4795/2021 (Α' 62). 

Οργάνωση, στελέχωση και αρμοδιότητες Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου.   

 Την υπ' αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388 (Β'3093/17.06.2022) Κοινή Απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Εσωτερικών, «Πρόσθετες προϋποθέσεις, υποχρεώσεις και κωλύματα 

για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την υποστήριξη 

των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) ή την άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού 

ελέγχου, όταν δεν υφίσταται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, σύμφωνα με τις παρ. 4 και 

6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021».   

 Την υπ' αρ. ΓΓΑΔΔΤ 743/22, (Β' 6918) Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 

Εσωτερικών, «Σύσταση Επιτροπών Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο 

Υγείας φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α' του ν. 4795/2021 

(Α' 62), καθορισμός των ιδιοτήτων των μελών τους, της διαδικασίας επιλογής τους, 

καθώς και κάθε άλλη λεπτομέρεια.».  

 Την Αριθμ. Πρωτ.:Γ1α/Γ.Π.οικ 5706/29-01-2024 Διευκρινιστική εγκύκλιο του Υπουργού 

Υγείας σχετικά με την εφαρμογή της υπ' αρ. οικ. 36804/04.07.2022  

 (Β1 3448) απόφασης του Υπουργού Υγείας και της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας  

 Τις διατάξεις του ν. 4782/2021 «Εκσυγχρονισμός, απλοποίηση και αναμόρφωση του 

ρυθμιστικού πλαισίου των δημοσίων συμβάσεων, ειδικότερες ρυθμίσεις προμηθειών 
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στους τομείς της άμυνας και της ασφάλειας και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη, τις 

υποδομές και την υγεία»  

 Τον Ν. 4270/2014 (Α' 143) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας 

(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις»  

 Τον Ν. 4449/2017 (Α΄7) «Υποχρεωτικός έλεγχος των ετήσιων και των ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, δημόσια εποπτεία επί του ελεγκτικού έργου και 

λοιπές διατάξεις»  

 Τον Ν. 4622/2019 περί επιτελικού κράτους «οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 

Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης.  

 Τις διατάξεις των Ν.3329/2005, Ν.4412/2016 και του Π.Δ. 80/2016 όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  

 Την υπ΄αριθμ.: 39η/10.10.2025 θέμα 1ο Απόφαση Δ.Σ. του Νοσοκομείου (με την οποία 

εγκρίθηκε η επαναπροκήρυξη της διαγωνιστικής διαδικασίας για την ανάθεση 

Παροχής Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου 

(CPV: 79212200-5).  

 

Επαναπροκηρύσσουμε 

  

           Διενεργούμε διαγωνισμό για την ανάθεση παροχής Ανεξάρτητων Υπηρεσιών 

Υποστήριξης της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου για το  Γ.Ν. Μυτιλήνης (CPV: 79212200-5 

Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου) προσυπολογιζόμενης δαπάνης 12.000,00€ με 

Φ.Π.Α.24%(14.880,00€), σύμφωνα με τους παρακάτω όρους. Πληροφορίες θα δίνονται όλες 

τις εργάσιμες ημέρες από 08:00πμ έως 14:00μμ από το Γραφείο Προμηθειών του 

Νοσοκομείου , τηλ. 2251351351, Αρμόδιος υπάλληλος Τσουλέλλη Αθηνά.  

 

ΣΥΝΤΟΜΗ  

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ  

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ:  

Ανάθεση της Παροχή Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου για το Γ.Ν. Μυτιλήνης (CPV: 

79212200-5 Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου)  

Κατηγορία CPV  CPV: 79212200-5 Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου  

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ:  12.000,00€ ΜΕ Φ.Π.Α. 24% (14.880,00€) στον ΚΑΕ  

0419.01  

ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  

Αντικείμενο της πρόσκλησης είναι η ανάθεση της Παροχής 

Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της Μονάδας Εσωτερικού 

Ελέγχου για το Γ.Ν. Μυτιλήνης (CPV:  

79212200-5 Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου) 

προυπολογιζόμενης δαπάνης 12.000,00€ με Φ.Π.Α.24% .  

(14.880,00€).  
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ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ 

ΤΩΝ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ:  

Σε κλειστό φάκελο, στον οποίο θα αναγράφονται:   

  

Ο τίτλος «ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 87/2025 για την 

«ανάθεση της Παροχής Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου για το Γ.Ν. Μυτιλήνης (CPV: 

79212200-5 Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου) 

προϋπολογιζόμενης δαπάνης 12.000,00€ με 

Φ.Π.Α.24%.(14.880,00€).  

 Τα στοιχεία της εταιρείας   

 ➢ Η διευκρίνιση: «ΝΑ ΜΗΝ ΑΝΟΙΧΘΕΙ ΑΠΟ ΤΗΝ 

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ Ή ΤΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ»   

Ο φάκελος να κατατεθεί στο Γραφείο Προμηθειών του 

Νοσοκομείου, επί της οδού Ε. ΒΟΣΤΑΝΗ 48, ΤΚ 81132 Μυτιλήνη, 

Λέσβος. 

ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 

ΤΩΝ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ:  

Η διαδικασία κατάθεσης προσφορών ξεκινά με την ανάρτηση της 

παρούσας πρόσκλησης. Καταληκτική ημερομηνία κατάθεσης της 

προσφοράς ορίζεται η 11-11-2025 και ώρα 14.30, στο Γραφείο 

Προμηθειών του Νοσοκομείου  

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ 

ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ:  

Ο φάκελος της προσφοράς θα περιλαμβάνει:   

  

− Την ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ εις διπλούν με τα ζητούμενα στοιχεία 

που πρέπει να είναι σύμφωνα με τις απαιτήσεις – υποχρεώσεις 

του Παραρτήματος Ι και   

  

− Την ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ, εις διπλούν, δηλαδή τα 

οικονομικά στοιχεία της προσφοράς, ως εξής:  

 − Οι τιμές της προσφοράς θα εκφράζονται σε Ευρώ.   

− Στις τιμές θα περιλαμβάνονται οι τυχόν υπέρ τρίτων κρατήσεις, 

ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, εκτός από τον ΦΠΑ.   

− Σε ιδιαίτερη στήλη θα πρέπει να αναγράφεται ο αναλογούν 

ΦΠΑ. Σε περίπτωση που αναφέρεται εσφαλμένος ΦΠΑ, αυτός θα 

διορθώνεται από το Νοσοκομείο.   

Επίσης, η προσφορά θα πρέπει να φέρει ΣΦΡΑΓΙΔΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΗ του νόμιμου εκπροσώπου.  

Στην οικονομική προσφορά θα περιλαμβάνεται συμπληρωμένος 

ο πίνακας της Οικονομικής Προσφοράς του Παραρτήματος II.   

Η προσφορά πρέπει να συνοδεύετε από Υπεύθυνη δήλωση (όπως 

εκάστοτε ισχύει σε εφαρμογή και των άρθρων 1 & 3 του Ν. 

4250/26- 03-2014 (ΦΕΚ74/Α/26.03.2014) του Ν. 1599/1986), στην 
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οποία αναλυτικά θα πρέπει να αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία 

του υποψηφίου καθώς και τα στοιχεία του διαγωνισμού, στον 

οποίο συμμετέχουν οι οικονομικοί φορείς, και στην οποία θα 

πρέπει να δηλώνεται ότι:  

1. Μέχρι και την ημέρα υποβολής της προσφοράς δεν  

συντρέχει για τους προσφέροντες λόγος αποκλεισμού από 

τους αναφερόμενους στα άρθρα 73 (ειδικά παρ. 1, 2 και 4) 

και 74 του Ν 4412/2016 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, για 

τους οποίους ο οικονομικός φορέας αποκλείεται από την 

συμμετοχή του σε διαγωνισμούς του Δημοσίου.  

2. Τηρεί όλους τους Ελληνικούς Νόμους, τους σχετικούς με την 

εργασία (Εργατική – Ασφαλιστική Νομοθεσία).   

3. Έλαβε γνώση των όρων της πρόσκλησης και τους 

αποδέχεται πλήρως και ανεπιφύλακτα.   

4. Η Προσφορά συντάχθηκε σύμφωνα με της όρους της 

παρούσας Πρόσκλησης των οποίων ο προσφέρων έλαβε 

πλήρη και ανεπιφύλακτη γνώση. 

5. Δεν έχει καταδικαστεί για αδίκημα που αφορά την 

επαγγελματική του διαγωγή βάσει απόφασης που έχει ισχύ 

δεδικασμένου, και ότι δεν έχει διαπράξει βαρύ 

επαγγελματικό παράπτωμα.   

6. Δεν έχει καταδικασθεί με αμετάκλητη απόφαση για κάποιο 

αδίκημα από τα αδικήματα του Αγορανομικού Κώδικα 

σχετικά με την άσκηση της επαγγελματικής του 

δραστηριότητας εφόσον ορίζεται στην πρόσκληση ή κάποιο 

από τα αδικήματα της υπεξαίρεσης, της απάτης, της 

εκβίασης, της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας και της 

δόλιας χρεοκοπίας.   

7. Είναι εγγεγραμμένος στο οικείο επιμελητήριο.   

8. Τα στοιχεία που αναφέρονται στην προσφορά είναι αληθή 

και ακριβή. 

9. Παραιτείται από κάθε δικαίωμα αποζημίωσής του σχετικά 

με οποιαδήποτε απόφαση της Υπηρεσίας για αναβολή, 

ματαίωση ή ακύρωση του Διαγωνισμού.   

10. Δεν θα ενεργήσει αθέμιτα, παράνομα ή καταχρηστικά καθ’ 

όλη τη διάρκεια της διαδικασίας ανάθεσης αλλά και κατά το 

στάδιο εκτέλεσης της σύμβασης.   

11. Λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για να διαφυλάξει την 

εμπιστευτικότητα των πληροφοριών που έχουν 

χαρακτηριστεί ως τέτοιες. 

12. Κατά τη διάρκεια εκτέλεσης της σύμβασης δεσμεύεται για 

την απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων του με αρ. 

2016/679 Κανονισμού (ΕΕ) του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
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και του Συμβουλίου της 21ης Απριλίου 2016 για την 

προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 

επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. 

13. Αναλαμβάνει την υποχρέωση να προσκομίσει κάθε σχετικό 

δικαιολογητικό, εφόσον τους ζητηθεί 

ΑΠΟΣΦΡΑΓΙΣΗ 

ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ:  

Η αποσφράγιση της προσφοράς θα γίνει την 12-11-2025 και ώρα 

11.00πμ, στο Γραφείο Προμηθειών του Νοσοκομείου, ενώπιον 

αρμόδιας Επιτροπής.  

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ  

Προς απόδειξη μη συνδρομής των λόγων αποκλεισμού από 

διαδικασίες σύναψης δημοσίων συμβάσεων των παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 73 του Ν. 4412/2016 παρακαλούμε να καταθέσετε μαζί 

με την προσφορά σας τα παρακάτω:   

1. Απόσπασμα ποινικού μητρώου ή, ελλείψει αυτού, 

ισοδύναμου εγγράφου που εκδίδεται από αρμόδια 

δικαστική ή διοικητική αρχή, έκδοσης του τελευταίου 

τριμήνου πριν από την κοινοποίηση της πρόσκλησης 

υποβολής προσφοράς, από το οποίο να προκύπτει ότι δεν 

υπάρχει εις βάρος σας τελεσίδικη καταδικαστική απόφαση 

για κάποιο από τα αδικήματα της παρ. 1 του αρθ. 73 του 

Ν.4412/2016, ήτοι συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, 

δωροδοκία, απάτη, τρομοκρατικά εγκλήματα ή εγκλήματα 

συνδεόμενα με τρομοκρατικές δραστηριότητες, 

νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή 

χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, παιδική εργασία και 

άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων.   

 

Υπόχρεοι προσκόμισης Αποσπάσματος Ποινικού Μητρώου ή 

ισοδύναμου εγγράφου αρμόδιας διοικητικής ή δικαστικής 

αρχής της χώρας όπου είναι εγκατεστημένος ο οικονομικός 

φορέας, είναι τα φυσικά πρόσωπα, οι διαχειριστές των 

προσωπικών εταιρειών (ΟΕ και ΕΕ), των ΕΠΕ και ΙΚΕ, στις 

περιπτώσεις Ανώνυμων Εταιρειών (ΑΕ) ο Διευθύνων 

Σύμβουλος καθώς και όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και στις περιπτώσεις των Συνεταιρισμών τα μέλη 

του ΔΣ.   

 

2. Πιστοποιητικό αρμόδιας δικαστική ή διοικητικής αρχής, 

έκδοσης του τελευταίου εξαμήνου, πριν από την κοινοποίηση 

της πρόσκλησης υποβολής προσφοράς, από το οποίο να 

προκύπτει ότι δεν τελούν σε πτώχευση και επίσης ότι δεν 

τελούν σε διαδικασία κήρυξης πτώχευσης, εξυγίανσης, ή 

ειδικής εκκαθάρισης ή πτωχευτικού συμβιβασμού, ή σε 

αναγκαστική διαχείριση από εκκαθαριστή.  
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3. Πιστοποιητικό που εκδίδεται από αρμόδια κατά περίπτωση 

αρχή, από το οποίο να προκύπτει ότι, κατά την ημερομηνία 

της ως άνω πρόσκλησης, είναι ενήμεροι ως προς τις 

υποχρεώσεις τους που αφορούν τις εισφορές κοινωνικής 

ασφάλισης (κύριας και επικουρικής) και ως προς τις 

φορολογικές υποχρεώσεις τους.   

4. Πιστοποιητικό του οικείου Επιμελητηρίου, με το οποίο να 

πιστοποιείται αφενός η εγγραφή τους σε αυτό και το ειδικό 

επάγγελμά τους/ αντικείμενο της επιχειρηματικής τους 

δραστηριότητας, το οποίο θα πρέπει να περιλαμβάνει το 

αντικείμενο της παρούσας πρόσκλησης, κατά την ημέρα 

κατάθεσης της προσφοράς και αφετέρου ότι εξακολουθούν 

να παραμένουν εγγεγραμμένοι μέχρι την κατάθεση της 

προσφοράς 

ΧΡΟΝΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗ  

Ο χρόνος διάρκειας της Σύμβασης ορίζεται για χρονικό διάστημα 

ενός (1) έτους από την υπογραφή της.  

ΤΡΟΠΟΣ  

ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ  

ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

Η εκτέλεση της Σύμβασης διέπεται συμπληρωματικά από τις 

διατάξεις του ν. 4412/2016, από τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα 

σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 133 του ν. 4412/2016, 

σε αμφότερες δε τις περιπτώσεις εφόσον η εν λόγω εφαρμογή 

διατάξεων δεν έρχεται σε αντίθεση με τα όσα ρητώς θεσπίζονται 

στην παρούσα πρόσκληση.  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

Η σύμβαση μπορεί να τροποποιείται κατά τη διάρκειά της, χωρίς 

να απαιτείται νέα διαδικασία σύναψης σύμβασης, σύμφωνα με 

το άρθρο 132 του Ν. 4412/2016 και κατόπιν γνωμοδότησης της 

επιτροπής του άρθρου 221 του Ν. 4412/2016.  

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ:  Η παρούσα Πρόσκληση αναρτάται: ΚΗΜΔΗΣ ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στο site 

του Νοσοκομείου Μυτιλήνης www.vostanio.gov.gr  

 

 

 

 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 

 

 

 

ΚΟΥΤΣΑΝΤΩΝΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

 



8 

 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Τεχνικές προδιαγραφές για την Παροχή Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της Μονάδας 

Εσωτερικού Ελέγχου για το Γενικό Νοσοκομείο Μυτιλήνης. 

  

1. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΩΝ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  

Αντικείμενο των υπηρεσιών που θα αναλάβει ο Ανάδοχος είναι η Παροχή Ανεξάρτητων 

Υπηρεσιών Υποστήριξης της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου στα κάτωθι:  

α) τον έλεγχο των συστημάτων διακυβέρνησης και λειτουργίας και την παροχή διαβεβαίωσης 

περί της επάρκειας αυτών, με σκοπό την υποστήριξη του φορέα για την επίτευξη των 

στρατηγικών του στόχων και για τη λήψη μέτρων, όπου απαιτείται,  

β) την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, είτε ως αρωγή προς τον επικεφαλής του φορέα 

είτε στο πλαίσιο του ετήσιου προγράμματος εργασιών, με στόχο τη βελτίωση της 

αποτελεσματικότητας του φορέα,  

γ) τη διασφάλιση της ορθής, αποτελεσματικής και ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των 

πληροφοριακών συστημάτων και  

δ) την αξιολόγηση της λειτουργίας, των δραστηριοτήτων και των προγραμμάτων του φορέα 

βάσει των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης.  

Πιο συγκεκριμένα ο ανάδοχος θα αναλάβει την υποστήριξη της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου 

στις παρακάτω αρµοδιότητες:  

α) συντάσσει και αναθεωρεί το Εγχειρίδιο Εσωτερικού Ελέγχου, το οποίο αποστέλλεται στην 

Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και εγκρίνεται από τον Επικεφαλής του φορέα, 

β) καταρτίζει Ετήσιο ή Πολυετές Πρόγραµµα Εργασιών, λαµβανοµένων υπόψη των 

στρατηγικών και επιχειρησιακών προτεραιοτήτων του φορέα, καθώς και της αξιολόγησης των 

κινδύνων και των ευκαιριών του φορέα.  

γ) Το Πρόγραμμα Αξιολόγησης και Βελτίωσης Ποιότητας περιλαμβάνει τόσο τις διαρκείς 

εσωτερικές αξιολογήσεις, όσο και την εξωτερική αξιολόγηση, με τις οποίες συνολικά εκτιμάται 

η ποιότητα της λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού ελέγχου, εξάγονται συμπεράσματα και 

υποβάλλονται σχετικές εισηγήσεις για τις απαιτούμενες βελτιώσεις.  

δ) σχεδιάζει και διενεργεί προγραµµατισµένους και έκτακτους ελέγχους επί του συνόλου των 

υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών 

του, των εκτελούµενων έργων, καθώς και των πληροφοριακών του συστηµάτων, όπως αυτά 

εντοπίζονται µέσω της διαδικασίας αξιολόγησης και ιεράρχησης των κινδύνων που απειλούν 

τη λειτουργία τους, σύµφωνα µε τις πιθανότητες εκδήλωσης του κινδύνου και τις ενδεχόµενες 

συνέπειές του,  

ε) παρέχει συµβουλευτικά έργα επί του συνόλου των υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, 

των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών του, των εκτελούµενων έργων, καθώς και 

των πληροφοριακών του συστηµάτων,  

στ) ελέγχει και παρέχει διαβεβαίωση περί της επάρκειας του Συστήµατος Εσωτερικού 

Ελέγχου του φορέα και εισηγείται σχετικές βελτιωτικές προτάσεις,  

ζ) παρέχει συµβουλευτικές υπηρεσίες,  
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η) αξιολογεί τη λειτουργία του φορέα βάσει των αρχών της χρηστής δηµοσιονοµικής 

διαχείρισης,  

θ) ελέγχει την ορθή εφαρµογή των διαδικασιών εκτέλεσης του προϋπολογισµού, σύνταξης 

και αποστολής στην ΥΠΕ των δηµοσιονοµικών και λοιπών αναφορών, καθώς και διενέργειας 

των δαπανών και διαχείρισης της περιουσίας του οικείου φορέα για τον εντοπισµό τυχόν 

ενδείξεων φαινοµένων κακοδιοίκησης, κακοδιαχείρισης, κατάχρησης, σπατάλης ή απάτης, 

καθώς και εάν ο φορέας αναπτύσσει κατάλληλες δικλίδες για την αποτροπή τους στο µέλλον, 

ι) ελέγχει και αξιολογεί τις διαδικασίες κατάρτισης των οικονοµικών και µη αναφορών του 

φορέα,  

ια) αξιολογεί τις διαδικασίες σχεδιασµού και εκτέλεσης των λειτουργιών και των 

προγραµµάτων του φορέα,  

ιβ) ελέγχει τη συµµόρφωση του φορέα προς την ισχύουσα νοµοθεσία, τους κανονισµούς και 

τις πολιτικές που διέπουν τη λειτουργία του,  

ιγ) ελέγχει τα πληροφοριακά συστήµατα ως προς την αποτελεσµατικότητά τους για την 

επίτευξη των στόχων του φορέα,  

ιδ) παρακολουθεί, αξιολογεί και επιβεβαιώνει τις διορθωτικές ή βελτιωτικές ενέργειες που 

πραγµατοποιούνται από τις υπηρεσίες του φορέα σε συµµόρφωση µε τις προτάσεις του 

εσωτερικού ελέγχου, µέχρι την οριστική υλοποίησή τους, 

ιε) καταρτίζει Ετήσια Έκθεση µε Γνώµη,  

ιστ) γνωστοποιεί αµελλητί στην Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, στις  αρμόδιες υπηρεσίες και 

στον πειθαρχικό Προϊστάµενο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις, τυχόν ενδείξεις απάτης 

ή έλλειψης ακεραιότητας ή πειθαρχικής ευθύνης υπαλλήλων και  

ιζ) µεριµνά για την εκπαίδευση και την επιµόρφωση των εσωτερικών ελεγκτών.  

  

2. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ  

Η ανάθεση εκτέλεσης της υπηρεσίας μπορεί να γίνει σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή ενώσεις 

προμηθευτών - συνεταιρισμούς και κοινοπραξίες οι οποίοι κατέχουν τα κριτήρια επιλογής που 

προβλέπονται στην ΚΥΑ ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08.06.2022 (ΦΕΚ.3093/Β/17-6-2022)τα οποία θα 

πρέπει να αποδεικνύονται με σχετικά έγγραφα.   

Οι Οικονομικοί Φορείς – Νομικά Πρόσωπα για την παροχή της συγκεκριμένης υπηρεσίας 

απαιτείται να διαθέτουν σύμφωνα με την ΚΥΑ ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08.06.2022 (ΦΕΚ.3093/Β/17-

6-2022), όπως έχει τροποποιηθεί, άρθρο 1, παράγραφος 3, τα εξής: 

1. Άσκηση συναφούς οικονομικής δραστηριότητας: Τα νομικά πρόσωπα που συμμετέχουν 

στη διαδικασία σύναψης της σχετικής σύμβασης απαιτείται να ασκούν οικονομική 

δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου, όπως ελεγκτική, 

συμβουλευτική, λογιστική ή διαχείρισης κινδύνων, η οποία προκύπτει από έγγραφο του 

taxisnet στο οποίο θα αναφέρονται οι κωδικοί αριθμοί δραστηριότητας (ΚΑΔ). 

2. Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια: Τα νομικά πρόσωπα απαιτείται να 

προσκομίσουν στην αναθέτουσα αρχή Υπεύθυνη Δήλωση όπου θα δηλώνουν υπεύθυνα ότι 

κατέχουν την απαιτούμενη οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια, σύμφωνα με τον ν. 

4412/2016, και τις σχετικές Κατευθυντήριες Οδηγίες της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 

Συμβάσεων. 
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3. Επαρκής προηγούμενη οικονομική δραστηριότητα: Τα νομικά πρόσωπα πρέπει να 

διαθέτουν πρόσφατη αποδεδειγμένη οικονομική δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο 

του εσωτερικού ελέγχου, τουλάχιστον τριών (3) ετών τα τελευταία δέκα (10) έτη σε φορείς 

του ιδιωτικού ή δημόσιου τομέα. Προς απόδειξη της εν λόγω δραστηριότητας, προσκομίζουν 

πίνακα με τις σχετικές υπηρεσίες εσωτερικού ελέγχου που παρέχουν ή έχουν παράσχει με 

στοιχεία για το περιεχόμενο των υπηρεσιών (όπως τίτλος παροχής υπηρεσιών εσωτερικού 

ελέγχου, σύντομη περιγραφή υπηρεσιών, χρόνος παροχής υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου, 

βεβαιώσεις αναθετουσών αρχών).Σε περίπτωση παροχής υπηρεσίας σε φορέα του δημοσίου 

τομέα, τα νομικά πρόσωπα προσκομίζουν τα πρωτόκολλα οριστικής υποβολής και καλής 

εκτέλεσης υπηρεσιών ή βεβαίωση καλής εκτέλεσης όταν η υπηρεσία βρίσκεται σε εξέλιξη. 

Στην περίπτωση που δεν πληρείται το εν λόγω κριτήριο θα πρέπει τουλάχιστον δύο μέλη της 

ομάδας έργου να κατέχουν τεκμηριωμένη τριετή (3) προϋπηρεσία σε συναφή ελεγκτικά έργα 

εσωτερικού ελέγχου σε συναφές αντικείμενο εργασιών. 

4. Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα:  

Όσον αφορά στην τεχνική και επαγγελματική ικανότητα για την παρούσα διαδικασία 

σύναψης σύμβασης, οι οικονομικοί φορείς απαιτείται σωρευτικά επί ποινή αποκλεισμού: 

• Οι οικονομικοί φορείς για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης οφείλουν 

επί ποινή απόρριψης να συμμορφώνονται με το Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας ΕΝ ISO 

9001 και το Σύστημα Διαχείρισης της Ασφάλειας των Πληροφοριών ISO 27001:2013 σε 

ισχύ ή άλλα ισοδύναμα πιστοποιητικά σε ισχύ. Το πεδίο εφαρμογής των ISO θα πρέπει να 

καλύπτει το συμβατικό αντικείμενο (Παροχή Υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε φορείς 

Δημοσίου). 

• Οι οικονομικοί φορείς θα πρέπει να διαθέτουν αποδεδειγμένη εμπειρία Παροχής 

Υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε τουλάχιστον δέκα (10) φορείς Δημοσίου, εκ των 

οποίων οι πέντε (5) να είναι Φορείς Παροχής Υπηρεσιών Υγείας. Τα εν λόγω έργα θα 

πρέπει να είναι ολοκληρωμένα και να προσκομιστεί σχετική βεβαίωση καλής εκτέλεσης. 

 

Η ομάδα έργου θα πρέπει να αποτελείται από τουλάχιστον 3 μέλη με ακόλουθα 

χαρακτηριστικά κατά περίπτωση:   

Α. Υπεύθυνος Έργου (Επικεφαλής Εσωτερικός Ελεγκτής) (Ά Μέλος) 

 να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της 

ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής με 

κατεύθυνση την Οικονομική Επιστήμη, τη Διοίκηση ή την ελεγκτική και να κατέχει 

Μεταπτυχιακές σπουδές σε οικονομικό αντικείμενο, είτε στο αντικείμενο του 

Εσωτερικού Ελέγχου.  

 να προσκομίσει πιστοποιητικό ποινικού μητρώου γενικής χρήσης, το οποίο ανανεώνεται 

κάθε δύο (2) έτη με επιμέλεια της αρμόδιας διοικητικής αρχής. Ο αιτών πρέπει να μην 

έχει καταδικαστεί αμετακλήτως για οποιοδήποτε κακούργημα ή για τα πλημμελήματα 

της κλοπής, υπεξαίρεσης, απάτης, πλαστογραφίας, απιστίας, ψευδορκίας, δόλιας 

χρεοκοπίας, καταδολίευσης δανειστών, τοκογλυφίας ή για άλλο οικονομικής φύσεως 

έγκλημα.  
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 Για τους ορκωτούς ελεγκτές, απαιτείται τεκμηριωμένη επαγγελματική εμπειρία  

 τουλάχιστον δύο (2) ετών στο αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου.  

 να κατέχει τρεις (3) τουλάχιστον πιστοποιήσεις από τις παρακάτω:  

 πιστοποίηση (ACCA) του Association of Chartered Certified Accountants,  

 Πιστοποίηση Εσωτερικού Ελεγκτή (CIA)  

 Πιστοποίηση Ελεγκτικής Απάτης (CFE)  

  ACA (Associate Chartered Accountant),  

 Πιστοποίηση Αξιολόγησης Ποιότητας Εσωτερικού Ελέγχου (Accreditation IIA Quality 

Assessor IPPF 2025) 

  της επαγγελματικής Πιστοποίησης Ελεγκτών Συστημάτων Πληροφορικής CISA (Certified 

Information Systems Auditor),  

 Πιστοποίηση Ελεγκτών Συστημάτων Εσωτερικού Ελέγχου CICA (Certified Internal 

Controls Auditor),  

 Πιστοποίηση Ελεγκτών Διαχείρισης Κινδύνων CRMA (Certification in Risk Management 

Assurance),  

  Πιστοποίηση QIAL (Qualification in Internal Audit Leadership), να προσκομίσει 

υπεύθυνη δήλωση, με την οποία θα δηλώνει, ότι εφαρμόζει τα Διεθνή Πρότυπα 

Εσωτερικού Ελέγχου του Διεθνούς Ινστιτούτου Εσωτερικών Ελεγκτών κατά τη 

διενέργεια εσωτερικών ελέγχων και τη δέσμευσή του για την πιστή τήρηση του Διεθνούς 

Κώδικα Δεοντολογίας.  

  να προσκομίσει βεβαίωση από την οποία να αποδεικνύεται η προϋπηρεσία του ως 

εσωτερικού ελεγκτή σε οποιοδήποτε κράτος μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή σε τρίτο 

κράτος.  

  Να κατέχει αποδεδειγμένη εμπειρία άνω των τριών (3) ετών σε έργα παροχής 

υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε Δημόσιους Φορείς ή του ιδιωτικού τομέα. 

 

Β. Μέλος ομάδας έργου (Β’ Μέλος) 

 να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της 

ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής με 

κατεύθυνση την Οικονομική Επιστήμη ή την ελεγκτική και να κατέχει Μεταπτυχιακές 

σπουδές είτε σε οικονομικό αντικείμενο, είτε στο αντικείμενο του Εσωτερικού Ελέγχου.  

 να κατέχει ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης 

κινδύνων η οποία να τεκμηριώνεται με Διδακτορικές σπουδές συναφούς αντικειμένου 

ή Πιστοποίηση Εσωτερικού Ελεγκτή «CIA» από το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών 
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Ελεγκτών και να είναι ενταγμένος στο Μητρώο Εσωτερικών Ελεγκτών του Υπουργείου 

Οικονομικών,   

 να είναι πιστοποιημένος εμπειρογνώμονας δικλείδων ασφαλείας (CCS) και να κατέχει 

άδεια λογιστή Α’ τάξης, 

 να έχει αποδεδειγμένη εμπειρία σε έργα παροχής υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε 

Δημόσιους Φορείς Υγείας, τουλάχιστον 5 ετών, η οποία να αποδεικνύεται με βεβαιώσεις 

καλής εκτέλεσης ή σχετικές συμβάσεις. 

 

Γ. Μέλος ομάδας έργου (Γ’ Μέλος) 

 να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της 

ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής με 

κατεύθυνση την Οικονομική Επιστήμη ή την ελεγκτική, 

 να κατέχει ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης 

κινδύνων η οποία να τεκμηριώνεται είτε με Μεταπτυχιακές σπουδές του αντικειμένου 

είτε με Πιστοποίηση «CIA» από το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών και να είναι 

ενταγμένος στο Μητρώο Εσωτερικών Ελεγκτών του Υπουργείου Οικονομικών, 

  να κατέχει αποδεδειγμένη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών σε έργα παροχής 

υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε Δημόσιους Φορείς Υγείας ή του ιδιωτικού τομέα. 

 

Ο υποψήφιος ανάδοχος (οικονομικός φορέας) κατά την υπογραφή της Σύμβασης θα 

προσκομίσει : 

 
1. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει 
(σύμφωνα με το υπόδειγμα).   
Η απαιτούμενη υπεύθυνη δήλωση υπογράφεται, επί εταιριών περιορισμένης ευθύνης 
(Ε.Π.Ε.), Ιδιωτικών Κεφαλαιουχικών εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών εταιριών (Ο.Ε. και 
Ε.Ε.) από τον νόμιμο εκπρόσωπο και διαχειριστή τους ή πρόσωπο ειδικώς εξουσιοδοτημένο 
για τον συγκεκριμένο διαγωνισμό  και επί ανωνύμων εταιριών (Α.Ε.) από τον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο ή νόμιμο εκπρόσωπο της ή πρόσωπο ειδικώς εξουσιοδοτημένο για τον 
συγκεκριμένο διαγωνισμό.  
 
  2. Τα αποδεικτικά έγγραφα νομιμοποίησης του προσφέροντος  ή του υποψηφίου Νομικού 

Προσώπου (άρθρο 93 Ν.4412/2016). 

  3. Παραστατικό εκπροσώπησης μόνο αν οι οικονομικοί φορείς συμμετέχουν με αντιπρόσωπο 

τους  (άρθρο 93 Ν.4412/2016). 

  4. Απόσπασμα ποινικού μητρώου μελών διοίκησης, διαχειριστή, εκπροσώπου κλπ. 

  5. Υπεύθυνη δήλωση άρθρου 74 παρ. 4 ν. 4412/2016.  

  6.  Λόγοι αποκλεισμού  

Αποκλείεται από τη συμμετοχή στην παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης (διαγωνισμό) 

οικονομικός φορέας, εφόσον συντρέχει στο πρόσωπό του (εάν πρόκειται για μεμονωμένο 
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φυσικό ή νομικό πρόσωπο) ή σε ένα από τα μέλη του (εάν πρόκειται για ένωση οικονομικών 

φορέων) του διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού οργάνου του οικονομικού φορέα ή του 

έχοντος εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου αυτού, ένας ή περισσότεροι 

από τους ακόλουθους λόγους: 

6.1  Όταν υπάρχει σε βάρος του αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση για ένα από τα 

ακόλουθα εγκλήματα (άρθρο 73 ν. 4412/2016, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 134 και 135 Ν. 

5090/2024):  

α) συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 της απόφασης-

πλαίσιο 2008/841/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 24ης Οκτωβρίου 2008, για την καταπολέμηση του 

οργανωμένου εγκλήματος (ΕΕ L 300 της 11.11.2008 σ.42) και τα εγκλήματα του άρθρου 187 

του Ποινικού Κώδικα (εγκληματική οργάνωση), 

β) ενεργητική δωροδοκία, όπως ορίζεται στο άρθρο 3 της σύμβασης περί της καταπολέμησης 

της διαφθοράς στην οποία ενέχονται υπάλληλοι των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων ή των κρατών-

μελών της Ένωσης (ΕΕ C 195 της 25.6.1997, σ. 1) και στην παρ. 1 του άρθρου 2 της απόφασης-

πλαίσιο 2003/568/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 22ας Ιουλίου 2003, για την καταπολέμηση της 

δωροδοκίας στον ιδιωτικό τομέα (ΕΕ L 192 της 31.7.2003, σ. 54), καθώς και όπως ορίζεται στο 

εθνικό δίκαιο του οικονομικού φορέα, και τα εγκλήματα των άρθρων 159Α (δωροδοκία 

πολιτικών προσώπων), 236 (δωροδοκία υπαλλήλου), 237 παρ. 2-4 (δωροδοκία δικαστικών 

λειτουργών), 237Α παρ. 2 (εμπορία επιρροής – μεσάζοντες), 396 παρ. 2 (δωροδοκία στον 

ιδιωτικό τομέα) του Ποινικού Κώδικα,  

γ) απάτη εις βάρος των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης, κατά την έννοια των άρθρων 

3 και 4 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/1371 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

5ης Ιουλίου 2017 σχετικά με την καταπολέμηση, μέσω του ποινικού δικαίου, της απάτης εις 

βάρος των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης (L 198/28.07.2017) και τα εγκλήματα των 

άρθρων 159Α (δωροδοκία πολιτικών προσώπων), 216 (πλαστογραφία), 236 (δωροδοκία 

υπαλλήλου), 237 παρ. 2-4 (δωροδοκία δικαστικών λειτουργών), 242 (ψευδής βεβαίωση, 

νόθευση κ.λπ.) 374 (διακεκριμένη κλοπή), 375 (υπεξαίρεση), 386 (απάτη), 386Α (απάτη με 

υπολογιστή), 386Β (απάτη σχετική με τις επιχορηγήσεις), 390 (απιστία) του Ποινικού Κώδικα 

και των άρθρων 155 επ. του Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα (ν. 2960/2001, Α’ 265), όταν αυτά 

στρέφονται κατά των οικονομικών συμφερόντων της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή συνδέονται με 

την προσβολή αυτών των συμφερόντων, καθώς και τα εγκλήματα των άρθρων 23 

(διασυνοριακή απάτη σχετικά με τον ΦΠΑ) και 24 (επικουρικές διατάξεις για την ποινική 

προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ευρωπαϊκής Ένωσης) του ν. 4689/2020 (Α’ 

103),  

δ) τρομοκρατικά εγκλήματα ή εγκλήματα συνδεόμενα με τρομοκρατικές δραστηριότητες, 

όπως ορίζονται, αντιστοίχως, στα άρθρα 3-4 και 5-12 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/541 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 15ης Μαρτίου 2017 για την καταπολέμηση 

της τρομοκρατίας και την αντικατάσταση της απόφασης-πλαίσιο 2002/475/ΔΕΥ του 

Συμβουλίου και για την τροποποίηση της απόφασης 2005/671/ΔΕΥ του Συμβουλίου (ΕΕ L 

88/31.03.2017) ή ηθική αυτουργία ή συνέργεια ή απόπειρα διάπραξης εγκλήματος, όπως 

ορίζονται στο άρθρο 14 αυτής, και τα εγκλήματα των άρθρων 187Α και 187Β του Ποινικού 

Κώδικα, καθώς και τα εγκλήματα των άρθρων 32-35 του ν. 4689/2020 (Α’103), 

ε) νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή χρηματοδότηση της 

τρομοκρατίας, όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 1 της Οδηγίας (ΕΕ) 2015/849 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Μαΐου 2015, σχετικά με την πρόληψη της 
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χρησιμοποίησης του χρηματοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμοποίηση εσόδων από 

παράνομες δραστηριότητες ή για τη χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, την τροποποίηση του 

κανονισμού (ΕΕ) αριθμ. 648/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και την 

κατάργηση της οδηγίας 2005/60/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και 

της οδηγίας 2006/70/ΕΚ της Επιτροπής (ΕΕ L 141/05.06.2015) και τα εγκλήματα των άρθρων 

2 και 39 του ν. 4557/2018 (Α’ 139), 

στ) παιδική εργασία και άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων, όπως ορίζονται στο άρθρο 2 της 

Οδηγίας 2011/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 5ης Απριλίου 

2011, για την πρόληψη και την καταπολέμηση της εμπορίας ανθρώπων και για την προστασία 

των θυμάτων της, καθώς και για την αντικατάσταση της απόφασης-πλαίσιο 2002/629/ΔΕΥ του 

Συμβουλίου (ΕΕ L 101 της 15.4.2011, σ. 1), και τα εγκλήματα του άρθρου 323Α του Ποινικού 

Κώδικα (εμπορία ανθρώπων). 

Ο οικονομικός φορέας αποκλείεται, επίσης, όταν το πρόσωπο εις βάρος του οποίου εκδόθηκε  

αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση είναι μέλος του διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού 

οργάνου του ή έχει εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό. Η 

υποχρέωση του προηγούμενου εδαφίου αφορά:  

- στις περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.) ιδιωτικών κεφαλαιουχικών 

εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.) τους διαχειριστές. 

- στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον διευθύνοντα Σύμβουλο, τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας. 

- στις περιπτώσεις Συνεταιρισμών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

- σε όλες τις λοιπές περιπτώσεις νομικών προσώπων, τον κατά περίπτωση νόμιμο εκπρόσωπο. 

Εάν στις ως άνω περιπτώσεις (α) έως (στ) η κατά τα ανωτέρω περίοδος αποκλεισμού δεν 
έχει καθοριστεί με αμετάκλητη απόφαση, αυτή ανέρχεται σε πέντε (5) έτη από την 
ημερομηνία της καταδίκης με αμετάκλητη απόφαση.  

6.2. Στις ακόλουθες περιπτώσεις : 

α) όταν ο οικονομικός φορέας έχει αθετήσει τις υποχρεώσεις του σχετικά με την καταβολή 

φόρων ή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και αυτό έχει διαπιστωθεί με δικαστική ή 

διοικητική απόφαση με τελεσίδικη και δεσμευτική ισχύ, σύμφωνα με διατάξεις της χώρας 

όπου είναι εγκατεστημένος  ή την εθνική νομοθεσία ή  

β) όταν η αναθέτουσα αρχή μπορεί να αποδείξει με τα κατάλληλα μέσα ότι ο οικονομικός 

φορέας έχει αθετήσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την καταβολή φόρων ή εισφορών 

κοινωνικής ασφάλισης. 

Αν ο οικονομικός φορέας είναι Έλληνας πολίτης ή έχει την εγκατάστασή του στην Ελλάδα, οι 

υποχρεώσεις του που αφορούν τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης καλύπτουν τόσο την 

κύρια όσο και την επικουρική ασφάλιση. 

Οι υποχρεώσεις των περ. α’ και β’ της παρ. 4.2 θεωρείται ότι δεν έχουν αθετηθεί εφόσον δεν 

έχουν καταστεί ληξιπρόθεσμες ή εφόσον αυτές έχουν υπαχθεί σε δεσμευτικό διακανονισμό 

που τηρείται. 

Δεν αποκλείεται ο οικονομικός φορέας, όταν έχει εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του είτε 

καταβάλλοντας τους φόρους ή τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης που οφείλει, 
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συμπεριλαμβανομένων, κατά περίπτωση, των δεδουλευμένων τόκων ή των προστίμων, είτε 

υπαγόμενος σε δεσμευτικό διακανονισμό για την καταβολή τους στο μέτρο που τηρεί τους 

όρους του δεσμευτικού κανονισμού. 

 

 

3. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑΔΟΧΟΥ   

Ο ανάδοχος οφείλει να τηρεί τις υποχρεώσεις που προβλέπονται στην Κοινή Υπουργική 

Απόφαση ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/2022 - ΦΕΚ 3093/Β/17-6-2022 (Άρθρο 2) όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει.  

Απαιτείται η αυτοπρόσωπη παρουσία ενός τουλάχιστον μέλους της ομάδας έργου ένα μήνα 

πριν την υποβολή της εκάστοτε τριμηνιαίας Έκθεσης Ελέγχου εκ των οποίων η μια (1) 

τουλάχιστον θα πραγματοποιείται από τον Επικεφαλής της Ομάδας Έργου. 

 

4.ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ  

H προτεινόμενη προσέγγιση περιλαμβάνει όλα τα απαραίτητα βήματα για την υλοποίηση του 

αντικειμένου του έργου. 

Ο σύγχρονος ορισμός του εσωτερικού ελέγχου τον περιγράφει ως μια ανεξάρτητη, 

αντικειμενική δραστηριότητα διασφάλισης και παροχής συμβουλών, σχεδιασμένη για να 

προσθέσει αξία και να βελτιώσει τις λειτουργίες του κάθε Οργανισμού. Βοηθά τον Οργανισμό 

να επιτύχει τους στόχους του, υιοθετώντας μια συστηματική και πειθαρχημένη προσέγγιση 

για να εκτιμήσει και να βελτιώσει την αποτελεσματικότητα των λειτουργιών της διαχείρισης 

κινδύνων, των μέσων ελέγχου και της εταιρικής διακυβέρνησης. 

Στα πλαίσια του ορισμού αυτού, οι παρεχόμενες υπηρεσίες θα αφορούν στην υποστήριξη της 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου προκειμένου να: 

 Παρέχουν διαβεβαιώσεις περί της επάρκειας των συστημάτων διαχείρισης και 

ελέγχου  

 Εξετάζουν το σύστημα παροχής οικονομικών και διοικητικών πληροφοριών προς την 

διοίκηση του Νοσοκομείου 

 Εξασφαλίζουν την πληρότητα και αξιοπιστία των οικονομικών καταστάσεων 

 Επιβεβαιώνουν την εφαρμογή των πολιτικών και διαδικασιών, οι οποίες έχουν 

εισαχθεί με στόχο την επίτευξη των επιχειρησιακών στόχων του Νοσοκομείου 

 Πραγματοποιούν έκτακτους ελέγχους σε συνεννόηση με τη Μονάδα Εσωτερικού 

Ελέγχου και τη Διοίκηση του Νοσοκομείου 

 Επιβεβαιώνουν την αποτελεσματική και αποδοτική χρήση των διαθέσιμων πόρων  

 Αναγνωρίζουν έγκαιρα και να αξιολογούν πιθανούς επιχειρησιακούς κινδύνους  

 Εξασφαλίζουν τη συμμόρφωση με τους στόχους της Διοίκησης και την ισχύουσα 

νομοθεσία 

 Εξετάζουν τα μέσα διαφύλαξης των παγίων στοιχείων του Νοσοκομείου 

 Εντοπίζουν περιπτώσεις διαφθοράς και κακοδιαχείρισης 
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Το βασικότερο ίσως μέσο του Εσωτερικού Ελέγχου για την επίτευξη του σκοπού του είναι η 

διενέργεια ελέγχων. Για το λόγο αυτό, πρωταρχικός στόχος του πιστοποιημένου 

εμπειρογνώμονα σε θέματα Εσωτερικού Ελέγχου είναι η διενέργεια περιοδικών ελέγχων στο 

Νοσοκομείο, σύμφωνα με την ανάλυση που παρατίθεται παρακάτω. 

 Οργάνωση Πλαισίου Ελέγχου 

 Εκτέλεση Ελεγκτικής Εργασίας 

 Κοινοποίηση Αποτελεσμάτων  

 

4.1. Οργάνωση Πλαισίου Ελέγχου  

Προϋπόθεση για τη διενέργεια περιοδικών ελέγχων ενός οργανισμού είναι η οργάνωση του 

πλαισίου ελέγχου. Ο πιστοποιημένος εμπειρογνώμονας σε θέματα Εσωτερικού Ελέγχου 

οφείλει να οργανώσει ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο ελέγχου, το οποίο να μπορεί να 

υποστηρίξει τη διενέργεια περιοδικών ελέγχων και να περιλαμβάνει τις κατωτέρω φάσεις: 

 Στάδιο 1 – Κατάρτιση Ετήσιου Προγράμματος Ελέγχου 

 Στάδιο 2 – Διενέργεια Εσωτερικών Ελέγχων  

Στάδιο 1 –  Κατάρτιση Ετήσιου Προγράμματος Ελέγχου  

Η κατάρτιση του Ετήσιου Προγράμματος Ελέγχου δύναται να περιλαμβάνει τις κατωτέρω 

περιοχές (ελεγκτικά κυκλώματα) ανά περίπτωση σύμφωνα πάντα με τις προτεραιότητες που 

θα τεθούν από τη Διοίκηση του Νοσοκομείου.  

Το πρόγραμμα ελεγκτικής δράσης είναι ένα από τα πιο κρίσιμα εργαλεία που αναπτύσσει η 

Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου. Η αξία που προσδίδεται από τον εσωτερικό έλεγχο αρχίζει με 

την κατανόηση της στρατηγικής και των στόχων του φορέα και στη συνέχεια με τον καθορισμό 

του καλύτερου τρόπου με τον οποίο μπορεί ο εσωτερικός έλεγχος να υποστηρίξει την 

επίτευξή τους. 

Για την κατάρτιση του ετήσιου προγράμματος ελέγχου λαμβάνονται υπόψη τα παρακάτω 

κτήρια:  

- Η εκτίμηση και ιεράρχηση της προτεραιότητας βάσει αξιολόγησης των παραγόντων 

κινδύνου.  

- Η αποτελεσματικότητα του συστήματος εσωτερικού ελέγχου καθώς και η πιθανότητα 

βελτίωσης της αποδοτικότητας.  

- Οι στόχοι και οι ανάγκες της Διοίκησης, βάσει του οράματος, των στρατηγικών στόχων και 

των αξόνων παρέμβασης  

- Οι υποχρεώσεις που προκύπτουν από την ισχύουσα Νομοθεσία.  

- Το διάστημα από την διενέργεια προηγούμενων ελέγχων, τα αποτελέσματα και η 

παρακολούθηση της πορείας αυτών. 

Για κάθε περιοχή του ελεγκτικού χώρου που θα περιλαμβάνεται στο Πρόγραμμα θα 

προσδιορίζεται: 

 το εύρος της ελεγκτικής εργασίας (scope),  
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 το χρονοδιάγραμμα εκτέλεσης. 

Η φύση και η έκταση των βημάτων ελέγχου θα συσχετίζονται με τη φύση, την πολυπλοκότητα 

και τους κινδύνους που διέπουν τις επιμέρους δραστηριότητες του Νοσοκομείου και θα 

αποτυπώνονται σε συγκεκριμένο πρόγραμμα ελέγχου ανά περιοχή.  

Για την κατάρτιση των εν λόγω προγραμμάτων ελέγχων προτείνονται τα κάτωθι:  

 Αναγνώριση και Αξιολόγηση του Εσωτερικού Περιβάλλοντος του Νοσοκομείου 

(Internal Environment), όπως για παράδειγμα την φιλοσοφία και δομή της διοίκησης,  

οργανωτική διάρθρωση, γραμμές αναφοράς, λοιπές πολιτικές και διαδικασίες κλπ. 

 Καθορισμός και καταγραφή των στόχων του Νοσοκομείου (Objective Setting) καθώς 

και καταγραφή στόχων ανά εμπλεκόμενη διεύθυνση - δραστηριότητα 

 Αξιολόγηση της διαδικασίας διαχείρισης των κινδύνων σε σχέση με τους ανωτέρω 

στόχους 

 Αξιολόγηση υφιστάμενων δικλείδων ασφαλείας (controls) προκειμένου να 

αντιμετωπίζονται σχετικοί κίνδυνοι (Control Activities). 

Για την υλοποίηση των ανωτέρω θα πρέπει να: 

 Πραγματοποιηθούν συνεντεύξεις με τα αρμόδια στελέχη των εμπλεκόμενων 

Διευθύνσεων του Νοσοκομείου με σκοπό να κατανοήσουν όλες τις λειτουργίες και 

δραστηριότητές του 

 Παραληφθούν από τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και τη Διοίκηση όλα τα 

υφιστάμενα εγχειρίδια πολιτικών, διαδικασιών και άλλων χρήσιμων εγγράφων 

(εφόσον υπάρχουν) 

 Χρησιμοποιηθεί το υλικό που αφορά προηγούμενους εξωτερικούς ή και εσωτερικούς 

ελέγχους  

 Πραγματοποιηθεί μια πλήρης καταγραφή των δραστηριοτήτων, λειτουργιών και 

διαδικασιών οι οποίες έχουν ελεγκτικό ενδιαφέρον.  

Από τη διενέργεια των ανωτέρω θα προκύψουν οι ελεγκτικές ανάγκες του Νοσοκομείου, για 

την κάλυψη των οποίων θα καταρτιστούν τα σχετικά προγράμματα ελέγχων. Επιπλέον 

κατόπιν συμφωνίας του πιστοποιημένου εμπειρογνώμονα σε θέματα Εσωτερικού Ελέγχου με 

τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και την Διοίκηση θα επιλεγούν τα ελεγκτικά κυκλώματα, τα 

οποία θα εξεταστούν εκτενώς.  

Στάδιο 2 – Διενέργεια Εσωτερικών Ελέγχων  

Σύμφωνα πάντα με τις προτεραιότητες που θα τεθούν από τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου 

και τη Διοίκηση του Νοσοκομείου προβλέπονται υποστηρικτικές ελεγκτικές διαδικασίες για 

τις οποίες ο ανάδοχος θα προβεί στη διενέργεια των ελέγχων: 

4.2.Εκτέλεση Ελεγκτικής Εργασίας 

Η μεθοδολογία υλοποίησης των αναφερόμενων υπηρεσιών θα περιλαμβάνει τις κατωτέρω 

φάσεις για την εκτέλεση της ελεγκτικής διαδικασίας: 

Στάδιο 1 –Συλλογή πληροφοριών  
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 Οι επισκέψεις στις διάφορες διευθύνσεις – τμήματα θα πραγματοποιούνται σύμφωνα με 

το πρόγραμμα ελέγχου. Όπου κρίνεται απαραίτητο το πλαίσιο θα τροποποιείται για την 

πραγματοποίηση έκτακτων και ειδικών ελέγχων 

 Πριν από την έναρξη κάθε ελέγχου θα συλλέγονται πληροφορίες σχετικά με τις περιοχές 

και τις δραστηριότητες που πρόκειται να ελεγχθούν 

 Θα πραγματοποιείται επίσης επισκόπηση οποιονδήποτε άλλων στοιχείων και 

πληροφοριών κρίνονται απαραίτητα για τη διενέργεια του ελέγχου 

Στάδιο 2 –Εκτέλεση ενός Προγράμματος Ελέγχου 

Θα εκτελείται το πρόγραμμα ελέγχου που θα έχει ετοιμαστεί στα προηγούμενα στάδια. Η 

περιγραφή της κάθε ελεγκτικής εργασίας και τα σχετικά αποτελέσματα καταγράφονται 

αναλυτικά στα φύλλα ελέγχου. Το κάθε φύλλο περιλαμβάνει:  

 Λεπτομερή παράθεση των αποτελεσμάτων  

 Περιγραφή των συμπερασμάτων που προέκυψαν από την ελεγκτική  εργασία 

‒ Τα φύλλα ελέγχου θα συνδέονται επαρκώς με το πρόγραμμα ελέγχου έτσι ώστε να 

είναι εμφανής η εκτέλεση της ελεγκτικής εργασίας όπως περιγράφεται στο 

πρόγραμμα ελέγχου 

‒ Τα συμπεράσματα που θα εμφανίζονται στο φύλλο ελέγχου θα συνδέονται επαρκώς 

με την έκθεση ελέγχου έτσι ώστε να παρέχεται η απαραίτητη τεκμηρίωση των 

ευρημάτων που εμφανίζονται στην έκθεση 

Στάδιο 3 –Συλλογή Τεκμηρίων Ελέγχου  

 Τα τεκμήρια ελέγχου είναι οι απαραίτητες πληροφορίες που συλλέγονται με σκοπό την 

απόκτηση της απαραίτητης επιβεβαίωσης (assurance) της ορθής λειτουργίας των 

ελεγχόμενων περιοχών 

 Τα τεκμήρια μπορεί να περιλαμβάνουν σημειώσεις από συνεντεύξεις, υλικό αντλημένο 

από έντυπα της ελεγχόμενης μονάδας, εσωτερικές οδηγίες και αποτελέσματα ελέγχων 

(audit tests)  

Στάδιο 4 –Αξιολόγησης Τεκμηρίων Ελέγχου και Εξαγωγή Συμπερασμάτων 

 Τα τεκμήρια που θα συλλέγονται θα αξιολογούνται με σκοπό την εξαγωγή 

συμπερασμάτων 

 Για όλα τα τεκμήρια που πρόκειται να χρησιμοποιηθούν στην εξαγωγή 

συμπερασμάτων είναι σημαντικό να επιβεβαιώνονται τα πιο κάτω: 

‒ Σχετικότητα: To τεκμήριο είναι σχετικό με το συγκεκριμένο ελεγκτικό στόχο 

‒ Αξιοπιστία: Το τεκμήριο προέρχεται από πηγή που διασφαλίζει την ακρίβειά του 

‒ Αντικειμενικότητα: Το τεκμήριο δίνει την πραγματική διάσταση του ευρήματος χωρίς 

υπερβολές 

 Μετά την αξιολόγηση των τεκμηρίων θα εξάγονται συμπεράσματα για κάθε μία από 

τις ελεγχόμενες περιοχές και λειτουργίες 

Στάδιο 5 –Παρουσίαση Ευρημάτων  
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Τα ευρήματα θα παρουσιάζονται στους αρμόδιους προϊστάμενους κάθε λειτουργίας, από 

τους οποίους θα λαμβάνονται οι απαραίτητες εξηγήσεις και σχόλια. Θα συζητιούνται επίσης 

πιθανές προτάσεις βελτίωσης στις συγκεκριμένες περιοχές και θα λαμβάνονται οι 

παρατηρήσεις των ελεγχόμενων. 

Στάδιο 6 –Εκπόνηση Έκθεσης Ελέγχου  

Θα ετοιμάζεται η έκθεση ελέγχου που θα περιγράφει λεπτομερώς: 

 Τα ευρήματα που εντοπίστηκαν 

 Τις πιθανές επιπτώσεις τους  

 Τις προτάσεις για την επίλυση των προβλημάτων 

Στάδιο 7 - Αποστολή Έκθεσης Ελέγχου στην Ελεγχόμενη Μονάδα  

Η έκθεση ελέγχου θα προωθείται στην ελεγχόμενη δραστηριότητα σε συγκεκριμένο και 

προκαθορισμένο διάστημα  από την ολοκλήρωση της ελεγκτικής εργασίας. 

Θα ζητείται από τους αρμόδιους διευθυντές των ελεγχόμενων λειτουργιών όπως 

προσκομίσουν μαζί με τα σχόλιά τους χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των σχετικών 

εισηγήσεων. 

4.3. Κοινοποίηση Αποτελεσμάτων  

Μετά την οριστικοποίηση της έκθεσης ελέγχου, αυτή θα προωθείται στη Μονάδα Εσωτερικού 

Ελέγχου και τη διοίκηση του Νοσοκομείου. 

Η έκθεση ελέγχου αποτελεί το τελικό προϊόν του κάθε έργου. Για τον λόγο αυτό η έκθεση θα 

είναι φιλική στον αναγνώστη, ακριβής, τεκμηριωμένη, αντικειμενική, επαρκής σε 

πληροφορίες έτσι ώστε να γίνεται κατανοητή σε οποιονδήποτε αναγνώστη ακόμη και αν δεν 

έχει ιδιαίτερη γνώση της συγκεκριμένης περιοχής, διαθέσιμη έγκαιρα στη διοίκηση. 

 

5. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ   

Τα παραδοτέα των παρεχόμενων υπηρεσιών θα αφορούν στα ακόλουθα: 

 

5.1. Ετήσιο Πρόγραµµα Εργασιών Εσωτερικού Ελέγχου.   

Το πρόγραμμα ελεγκτικής δράσης είναι ένα από τα πιο κρίσιμα εργαλεία που αναπτύσσει η 

μονάδα εσωτερικού ελέγχου. Η αξία που προσδίδεται από τον εσωτερικό έλεγχο αρχίζει με 

την κατανόηση της στρατηγικής και των στόχων του Νοσοκομείου και στη συνέχεια με τον 

καθορισμό του καλύτερου τρόπου με τον οποίο μπορεί ο εσωτερικός έλεγχος να υποστηρίξει 

την επίτευξή τους. Ενδεικτικά το στάδιο αυτό περιλαμβάνει την ενημέρωση των τμημάτων 

που θα πραγματοποιηθεί εσωτερικός έλεγχος, προκαταρκτική μελέτη, καθορισμός στόχου & 

εύρους του ελέγχου βάσει της νομοθεσίας και των διεθνών προτύπων, την συγκέντρωση 

στοιχείων του ελέγχου, προσδιορισμός των πιθανών προβληματικών περιοχών, προετοιμασία 

του προγράμματος ελέγχου.  

  

5.2. Εγχειρίδιο Εσωτερικού Ελέγχου. 
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Πρόκειται για ένα υποστηρικτικό εργαλείο του Εσωτερικού ελέγχου του φορέα, προκειμένου 

να ανταποκριθεί με τον αποδοτικότερο τρόπο στα καθήκοντά του. Σκοπός του Εγχειριδίου 

είναι η παροχή κατευθυντήριων γραμμών για την ορθή και αποτελεσματική άσκηση των 

αρμοδιοτήτων του  Εσωτερικού Ελέγχου του φορέα, και για την καθοδήγηση των εσωτερικών 

ελεγκτών κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

 

5.3. Κατάρτισης Προτύπων Αξιολόγησης Ποιότητας για την Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου  

Τα Πρότυπα Αξιολόγησης Ποιότητας περιλαμβάνουν τόσο τις διαρκείς εσωτερικές 

αξιολογήσεις, όσο και την εξωτερική αξιολόγηση, με τις οποίες συνολικά εκτιμάται η ποιότητα 

της λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού ελέγχου, εξάγονται συμπεράσματα και 

υποβάλλονται σχετικές εισηγήσεις για τις απαιτούμενες βελτιώσεις. Παραδοτέα στο στάδιο 

αυτό αποτελούν ερωτηματολόγια αξιολόγησης της διαδικασίας ελέγχου.  

  

5.4. Αναλυτικοί Έλεγχοι.  

Κατάρτιση τετραμηνιαίων αναφορών σύμφωνα με το πρόγραμμα ελέγχου καθώς και της 

Ετήσιας Έκθεσης Εσωτερικού Ελέγχου με Γνώμη 

Πιο αναλυτικά  

 Η έκθεση ελέγχου θα χωρίζεται σε 3 βασικές ενότητες: 

• Εισαγωγή: Περιλαμβάνει τον σκοπό του ελέγχου, την περίοδο που κάλυψε ο 

έλεγχος καθώς επίσης και μία γενική περιγραφή της ελεγκτικής εργασίας 

• Συνοπτική παρουσίαση: Παρουσιάζονται συνοπτικά τα σημαντικότερα θέματα 

που εντοπίστηκαν κατά τη διάρκεια του ελέγχου 

• Παρουσίαση ευρημάτων: Παρουσιάζονται λεπτομερώς τα διάφορα ευρήματα ανά 

θεματική περιοχή 

 Η παρουσίαση του κάθε ευρήματος περιλαμβάνει τα πιο κάτω: 

• Παρατήρηση: Περιγράφεται το εύρημα με ιδιαίτερη αναφορά στο μέγεθος του 

προβλήματος (ποσοτικοποίηση) και στις αιτίες που το προκαλούν (causes) 

• Επίπτωση: Περιγράφεται η επίπτωση του συγκεκριμένου προβλήματος στην 

επίτευξη των επιχειρησιακών στόχων του Νοσοκομείου 

• Εισήγηση: Παρουσιάζεται μια ολοκληρωμένη πρόταση διόρθωσης του 

προβλήματος και βελτίωση της συγκεκριμένης  λειτουργίας. Η πρόταση λαμβάνει 

υπόψη την παράμετρο του κόστους και της ωφέλειας (cost and benefits) έτσι ώστε 

να είναι εποικοδομητική και πρακτική 

• Σχόλια ελεγχόμενης μονάδας: Στη συνέχεια, ο προϊστάμενος της ελεγχόμενης 

μονάδας επισυνάπτει τα σχόλια του σχετικά με τα ευρήματα που παρατίθενται 

στην έκθεση. Τα σχόλια αυτά αναλύονται στις πιο κάτω ενότητες: 

o Διορθωτικές ενέργειες  / σχέδια δράσης 

o Υπεύθυνοι υλοποίησης ενεργειών 
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o Ημερομηνίες υλοποίησης διορθωτικών ενεργειών 

 

5.5. Παρακολούθηση της υλοποίησης των συστάσεων του Εσωτερικού Ελέγχου  

Μετά το στάδιο της οριστικοποίησης της έκθεσης ελέγχου, παρακολουθούνται οι 

συστάσεις που αναφέρονται στην έκθεση και έχουν συμφωνηθεί με τους ελεγχόμενους, 

καθώς και τα σχέδια διορθωτικών ενεργειών και δράσεων για την εφαρμογή τους. Η 

παρακολούθηση συνίσταται στην επιβεβαίωση της υλοποίησης και αξιολόγησης του 

αντίκτυπου κάθε ενέργειας που συμφωνήθηκε, εντός του προκαθορισμένου 

χρονοδιαγράμματος που τέθηκε από τον Εσωτερικό Ελεγκτή.  

  

6. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  

Βάσει των ανωτέρω, το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των παρεχόμενων υπηρεσιών θα έχει 

ως εξής :  

  

Α Περιγραφή Εργασίας Φάση  Διάρκεια  

1. Ετήσιο Πρόγραµµα Ελέγχου  1η 
Μέχρι(1) Μήνα από την  

υπογραφή της σύµβασης  

2. 
Κατάρτιση Εγχειριδίου Εσωτερικού 

Ελέγχου  
2η 

Μέχρι (2) Μήνες από την 

υπογραφή της σύμβασης 

3. 

Υποστήριξη Κατάρτισης Προτύπων  

Αξιολόγησης Ποιότητας για την Μονάδα  

Εσωτερικού Ελέγχου 

3η 
Μέχρι (4) Μήνες από την 

υπογραφή της σύμβασης 

    

4. 

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου και 

κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου – Ά 
έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου  

4η 
Μέχρι (4) Μήνες από την 

υπογραφή της σύμβασης 

5. 

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου και 

κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου – 

‘Β έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου  

5η  
Μέχρι (8) Μήνες από την 

υπογραφή της σύμβασης 

6. 

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου και 

κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου – ‘Γ 

έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου  

6η  
Μέχρι (12) Μήνες από την 

υπογραφή της σύμβασης 

7. 
Ετήσια Έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου με 

γνώμη  
7η 

Μέχρι (12) Μήνες από την 

υπογραφή της σύμβασης 

 

  

 


